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1. Introduccion

¢Qué evalaa el MASK 5-S?

El MASK 5-S es un cuestionario disefiado para evaluar las caracteristicas de la personalidad, entendidas como un
conjunto de predisposiciones presentes en todas las personas en mayor o menor medida. Se trata de la version de
Screening, o corta, del MASK 5 y se compone de cinco dimensiones globales.

¢Como se organiza este informe?

En este informe se presentan tanto las puntuaciones directas (PD) como las transformadas (T) de Caso llustrativo 1,
acompanfadas de perfiles graficos que ilustran las desviaciones significativas en ambos extremos del punto central (T =
50). Ademas, se incluyen textos descriptivos de los resultados, disefiados para facilitar su interpretacion.

e Elinforme comienza mostrando dos medidas de control: Inconsistencia e Impresidn positiva.

e Elinforme concluye con una breve descripcion general de las cinco dimensiones de la personalidad de Caso
llustrativo 1, detallando las posibles conductas que podrian manifestarse en funcidn de las puntuaciones obtenidas
en dichas dimensiones.

Precauciones sobre el uso de este informe

e Debe tenerse en cuenta que este informe se ha elaborado de forma automatica, tomando como base Unicamente las
respuestas de la persona evaluada al cuestionario y considerando exclusivamente las puntuaciones mds destacadas.
Su valoracidn e interpretacion deben realizarse de manera conjunta con todos los datos adicionales provenientes de
otras fuentes de informacidn. Este informe debe considerarse Unicamente como una fuente mas de informacion y de
hipdtesis interpretativas.

¢ El profesional debera contrastar las posibles sugerencias interpretativas mencionadas con el conjunto de informacién
adicional disponible y determinar la idoneidad de estas afirmaciones. Sera necesaria la integracién de toda la
informacidn para realizar una interpretacion mas completa, con el objetivo de lograr una evaluacién lo mas precisa
posible. El profesional, en funcidn de sus consideraciones, podra adaptar, afiadir o modificar los contenidos segun sus
propios criterios, generando asi un informe definitivo ajustado a la persona evaluada.

e Este informe tiene un cardcter orientativo para especialistas y no esta destinado a las personas evaluadas ni a sus
familiares.
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Fszsa :\S/ "131/';72025 - Mujer (9 afios) @ Q» hogrefe



F. Informe: 11/9/2025 MASK5 3/4

2. Escalas de control

Inconsistencia e Impresion positiva
________________________________________________________________________________________________________________________________|

PD T 25 30 40 50 60 0 75
INC Inconsistencia 3 40
POS Impresion positiva 26 38

NOTA: Representacion en puntuaciones T, escala tipica con media = 50 y desviacion tipica = 10.

Las puntuaciones de las escalas de control se sitian dentro del rango normal. Por tanto, los resultados del MASK 5-S
son interpretables, pudiéndose confiar en que las puntuaciones en el resto del cuestionario reflejan de manera
suficientemente fiel las caracteristicas de personalidad de Caso llustrativo 1.

Caso llustrativo 1
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3. Dimensiones

Los Cinco Grandes

Muy bajo Bajo Alto Muy alto
PD T 35 65 75
EXT Extraversion 30 48
AMA Amabilidad 36 63
RPB Responsabilidad 22 36
APE Apertura 36 62
EST Estabilidad emocional 27 52

NOTA: Representacion en puntuaciones T, escala tipica con media = 50 y desviacién tipica = 10.

En primer lugar, la puntuacién de Caso llustrativo 1 en Extraversion sugiere que es una persona con un grado de
sociabilidad moderado. En situaciones poco familiares tiende a mostrarse algo reservada e independiente, pero
cuando tiene suficiente confianza se comporta de manera asertiva, activa y comunicativa. Del mismo modo, en ciertas
circunstancias se siente en conexion con las personas y prefiere la compafia y las reuniones, mientras que en otras
puede parecer mas reservada, especialmente cuando opta por disfrutar de la soledad.

Caso llustrativo 1 ha obtenido, asimismo, una puntuacion alta en la escala de Amabilidad, lo que sugiere que tiene un
caracter bastante amable y altruista. En consecuencia, muestra disposiciéon a ayudar con frecuencia y asume que las
demas personas también se sienten satisfechas al hacerlo. Por lo tanto, es probable que Caso llustrativo 1 tenga una
mayor popularidad en su entorno cercano debido a su elevada amabilidad, una cualidad socialmente muy valorada y
que aporta beneficios psicoldgicos significativos. Sin embargo, en situaciones en las que deba defender sus propios
intereses, es posible que experimente ciertas desventajas, ya que la amabilidad en ese contexto no siempre resulta
ventajosa.

En cuanto a su puntuacién en la escala de Responsabilidad, esta indica que es una persona que muestra una tendencia
a ser poco constante, diligente y cumplidora. Es probable que tenga propensién al desorden, le cueste perseverar en
sus tareas y muestre menores aspiraciones por conseguir buenos resultados en las actividades que desempefia.

Respecto a su nivel de Apertura, muestra un notable interés por el mundo exterior y tiende a considerar nuevas ideas y
valores que se desvian de lo convencional. En consecuencia, se percibe como una persona poco convencional e
inclinada a cuestionar las normas establecidas, con disposicion a adoptar puntos de vista novedosos. Tiende a mostrar
curiosidad e interés por una amplia variedad de temas. Asi, su personalidad se manifiesta como abierta hacia las nuevas
experiencias, lo que en ocasiones se asocia con un alto nivel de creatividad.

Finalmente, las respuestas de Caso llustrativo 1 en la escala de Estabilidad emocional indican que su nivel en esta
dimensién parece ser similar al de la mayoria de las personas. En algunas situaciones, muestra calma, serenidad y
relajacion, mientras que en otras podria experimentar dificultades para mantener el control de sus emociones. En
momentos puntuales, es posible que manifieste rasgos de hostilidad, impulsividad o vulnerabilidad, aunque suele
recuperar la calma y mantener la serenidad. En contextos sociales o eventos grupales, puede mostrar cierta tensién
inicial, pero tiende a relajarse a medida que se adapta al entorno.
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